
 

На засіданні педагогічної ради ліцею затверджено орієнтовний план 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників ліцею на 2023 рік (протокол 

№3 від 23.12.2022), сформований з урахуванням пропозицій педагогічних 

працівників.  Підвищення кваліфікації планують пройти 85 педагогічних 

працівників ліцею.  

Основні напрями підвищення кваліфікації:  

- розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, 

фахових методик, технологій); 

- формування у здобувачів освіти спільних для ключових 

компетентностей вмінь, визначених частиною першою статті 12 Закону 

України «Про освіту»; 

- психолого-фізіологічні особливості здобувачів освіти певного віку, 

основи андрагогіки; 

- створення безпечного та інклюзивного освітнього середовища, 

особливості (специфіка) інклюзивного навчання, забезпечення додаткової 

підтримки в освітньому процесі дітей з особливими освітніми потребами; 

- використання інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в 

освітньому процесі, включаючи електронне навчання, інформаційну та 

кібернетичну безпеку; 

- мовленнєва компетентність; 

- формування професійних компетентностей галузевого спрямування. 

Згідно з Порядком підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, 

затвердженим  протоколом засідання педагогічної ради 23.12.2020 № 3 

педагогічні працівники з урахуванням результатів самооцінки 

компетентностей і професійних потреб, змісту власної викладацької 

діяльності та/або посадових обов’язків самостійно обирають конкретні форми, 

види, напрями та суб’єктів надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації. 

Традиційно це інститути підвищення кваліфікації педагогічних працівників, 

освітні платформи «Всеосвіта», «На Урок», EdEra, ТОВ «Дінтернал 

Ед’юкейшн».  

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#n187

